(Maine et Loire, 4 000 habitants)
commune touristique au cceur de I'’Anjou

Recrute
Par voie statutaire ou contractuel

Un(e) agent(e) de restauration collective
Poste a temps complet annualisé (41 heures hebdomadaires)
@ Missions :
Sous l'autorité du Chef du service enfance/jeunesse, I'agent sera notamment chargé de :
e Maintenance et hygiene des locaux, équipements et matériels
e Distribution et service des repas,
e Accompagnement des enfants pendant le repas et la pause méridienne

@ Fonctions exercées :
L’agent devra réaliser entre autres les taches suivantes :
o Appliquer les procédures d’entretien et de désinfection dans le respect des conditions d'utilisation des produits,
o Assurer le service des repas dans le respect des régles d’hygiene,
o Assurer une surveillance des enfants,
e Polyvalence dans les autres services.

@ Conditions particuliéres :
- Horaires réguliers mais activités principales en période scolaire
- Savoir entretenir des relations avec les enfants
- Manipulation de produits d’hygiene et d'outils,
- Remplacement de I'agent détacheé au college en cas de nécessite.

@ Profil souhaité :
Titulaire d’un dipléme niveau V dans les métiers de la petite enfance, avec une expérience similaire et titulaire du permis
B, I'agent devra avoir la capacité de s’intégrer a une équipe tout en prenant en charge des missions en autonomie.

€ Rémunération : statuaire, régime indemnitaire, prime de fin d’année

Candidature a adresser avant le vendredi 20 octobre 2023
Poste a pourvoir au 04 décembre 2023

Candidatures (CV et lettre de motivation manuscrite)
a adresser a

Monsieur Le Maire
2, place de I'Hétel de Ville
49260 MONTREUIL-BELLAY

Tel : 02414017 60 - fax : 02 41 40 17 69
www.ville-montreuil-bellay.fr

Ou par courriel & information@yville-montreuil-bellay.fr



http://www.ville-montreuil-bellay.fr/
mailto:information@ville-montreuil-bellay.fr

